 内乡县鼓励外商投资支持办法（试行）
 
为认真贯彻国家、省、市稳外资工作部署，扩大外资规模、提升外资质量，进一步优化外商投资环境，结合内乡实际情况，特制定本办法。
第一条　支持主体。注册在内乡县域，符合我县产业发展方向，具有独立法人资格、实行独立核算且依法正常经营的县内外商投资企业。
第二条　投资奖励。根据外商投资企业实际到位的投资资金情况进行相应奖励。
对在我县投资、且当年实际利用外资（不含外方股东贷款）100万美元（含）以上的新项目（住宅房地产业、金融业及金融业项目除外，同一投资主体在我县投资的不同项目可视为一个项目），按当年实际到位境外资金每100万美元（或等值人民币）给予10万人民币奖励，最高奖励不超过100万人民币。
第三条　用地支持。全方位保障外商投资企业项目用地需求。可根据企业需要，采取租赁、先租后让、租让结合和差别化年期出让等灵活多样的供地方式。
第四条　人才激励
（一）对来内乡设立的外商投资企业，设立当年按企业在册在岗职工缴纳社保的人数，给予一次性开办扶持：500人（不含500人）以下的给予500元/人扶持，500—1000人（不含1000人）的给予800元/人扶持，1000人（含）以上的给予1000元/人扶持，最高奖励不超过100万元人民币。
（二）外商投资企业投资者及高管人员随迁子女就读公立幼儿园和义务教育阶段学校，由当地教育部门结合本人意愿和居住地情况，统筹安排入学。
第五条　绿色通道服务。建立外商投资企业重大项目直通车机制，对重点在谈和已签约的外商投资企业重大项目，组建工作专班推进，及时协调解决需县级层面支持的问题，搭建企业诉求解决直接通道，全力做好企业要素保障、政策兑现、融资支持、用工保障、人才引育等服务保障工作。
第六条　健全沟通交流机制。县（乡、镇）两级定期召开外商投资企业座谈会，听取外商投资企业对我县营商环境的意见和建议。
第七条　企业弄虚作假，获得扶持奖励的，一经发现撤销其相应资格，责令退回奖励，并记入企业信用信息档案，依法追究其法律责任。
第八条　已出台并执行的国家、省、市相关最新优惠政策与本办法重复的合并执行，不重复享受，奖励金额就高不就低。本办法中涉及的同类奖励政策，不重复享受，奖励金额就高不就低。
第九条　对世界500强、中国企业500强、中国民营企业500强以及对内乡县扩大利用外资有重大影响、带动作用的外商投资企业项目，按“一事一议”“一企一策”方式予以重点支持。
第十条　办法涉及的兑现资金由县财政负责，予以保障。所涉及汇率按到资之日国家外汇管理局核定的汇率为准；奖励（补贴）均为税前（币种人民币）。
第十一条  成立内乡县招引外商投资领导小组及其办公室，办公室设至商务局。具体负责领导、组织协调全县招引外商投资工作。
第十二条　本办法适用于2023年1月1日至2024年12月31日。办法实施前的有关规定与本办法不一致的，以本办法为准。
此办法由县招引外商投资领导工作小组办公室负责解释并牵头组织落实，并组织相关部门或第三方机构专家组成评审组，对申报项目进行审核、评定，出具综合评审意见，报县招引外商投资领导工作小组审核同意，经县政府批准后，按程序兑现。
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